... Cton. §72 Ll 25.74

Citta di Scalea

(Provincia di Cosenza)

Prot-n. 53 /¢AR
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s IL SINDACO

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n.165 del 22/11/2017 del con la quale,fra 1” altro,&
stato rimodulato 1’organigramma dei settori funzionali dell’ente
Considerato che occorre nominare i titolari di posizioni organizzative in virtd del predetto nuovo
organigramma che prevede n. 3 settori per |’area tecnica, |
Richiamati :
-~ il D.lgs n,39/2013 art.20 che prescrive la necessita di apposita dichiarazione dei nominati in
i merito all’insussistenza di cause di inconferibilita e di .incompatibilitd pena I'inefficacia
dell’incarico; '
- i1 D.lgs 267/2000,art.50,comma 10 e ss.mm.ii.;
- il D.lgs 165/2001,art.19 e ss.mm.ii.;
- il D.lgs 81/2008 e ss.mm.ii.
- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto funzioni
locali triennio 2018/2020 sottoscritto il 21 maggio 2018 — artt.13,14 e 15;
- il vigente Regolamento per l’istituzione ed il conferimento delle posizioni organizzative
- approvato con deliberazione della Commissione Straordinaria n.120 del 15/ 12/2015;
- il vigente Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n.82 del 19/05/2011;

Acquisita la disponibilita dei dipendenti ing.Pasquale Latella e geom.Antonino Amato
Sentito il Segretario Generale;

DECRETA

1)- Di nominare con decorrenza immediata il dipendente ing.Pasquale Latella , responsabile del
Settore V — Lavori pubblici — Patrimonio — Protezione Civile;

2)-Di nominare con decorrenza immediata il dipendente geom.Antonino Amato , responsabile del
Settore VI — Ambiente — Servizi Manutentivi;

3)- di assegnare ai predetti responsabili gli obiettivi contenuti nel Piano della Performance
201872020 approvato con deliberazione della Giunta Comunale n.62/2018,nel Piano Triennale dela
prevenzione della corruzione approvato con deliberazione della Giunta Comunale n.12/2018 ¢ nel
Documento Unico di Programmazione 2018/2020 approvato con Deliberazione della Giunta
Cormruwnale n.195/2017,

4)- di dare atto che i predetti responsabili responsabile eserciteranno tutte le funzioni di gestione
amministrativa ed in particolare quelle di cui all’art.107, commi 2 e 3 del D. Lgs. N.267/2000,
com presi gli obblighi di cui al D.Lgs n.81/2008 e ss.mm.ii.



. 5)-- di attribuire agli stessi la retribuzione di posizione nella misura minima stabilith daly>
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto funzioni locali t

201 8/2020 sottoscritto il 21 maggio 2018 pari a €.5.000,00;

6)- di dare atto che I"incarico.acquista efficacia con !a dichiarazione di insussistenza di Cause dj

inconferibilitd e di incompatibilita ai sensi dell’art.20 del D.1gs n.39/2013;

7)- di nostificare il presente provvedimenti ai responsabili incaricatial Revisore dei
Conti,all’Ufficio Personale,all’ Ufficio finanziario ed alle RR.SS.UU.
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