CITTA’ DI SCALEA
(PROVINCIA DI COSENZA)
Via Plinio il Vecchio, 1 - 87029

Prot. N° PDO del Ci. ,{Q; . 'CQEO

OGGETTO: Incarichi di Posizione Organizzativa

VISTA la Delibera G.C. n° 91 del 31.05.2019 con cui venivano individuate le Posizioni Organizzative:

1° SETTORE AFFARI GENERALI

2° SETTORE SOCIO.DEM/ PUBB.ISTRUZ.

3" SETTORE FINANZIARIO

4° SETTORE ENTRATE

5% SETTORE LL.PP.- PATRIMONIO —~ PROT. CIVILE
6° SETTORE AMBIENTE - SERV. MANUTENTIV]
7° SETTORE URBANISTICA - DEMANIO

8° SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

SERVIZIO LEGALE IN STAFF AVVOCATURA

VISTO I'art. 13 del CCNL 21.05.2018 che riserva ai dipendenti classificati nella cat. D gli incarichi di Posizione
Organizzativa;

VISTO I'art. 14 dello stesso CCNL che prevede la durata massima di 3 anni degli incarichi di che trattasi;

VISTO F'art. 50 comma 10 del D. Lgs. 267/2000 che assegna al sindaco la competenza alla nomina dei
responsabili degli uffici e dei servizi;

VISTO Fart. 17 del CCNL 21.05.2018 che identifica i titolari delle Posizioni Organizzative nei respansabili
delle strutture apicali, nonché il comma 3 che consente nei settori in cui non siano presenti dipendenti di
cat. D di attribuire in deroga gli incarichi a personale della cat. C in via eccezionale e temporanea purché in
possesso delle necessarie capacita ed esperienze professionali al fine di garantire la continuita e la
regolarita dei servizi istituzionali;

RILEVATO che tale evenienza ricorre nell’ambito dell’ufficio Tecnico in cui al momento non prestano
servizio dipendenti di cat. D;

RILEVATO inoltre che per effetto di pensionamenti risultano ad oggi vacanti 2 posizioni e ritenuto attribuire
i relativi incarichi ad interirm in via provvisoria;



1) Conferire gli incarichi di Posizioni Organizzative di cui agli artt. 13 e ss. def CCNL del 21.05.2018

DECRETA

secondo lo schema di seguito ripertato:

TITOLARE POSIZIONE
SETTORE OLARE CATEGORIA
ORGANIZZATIVA
1° SETTORE AFFARI GENERALI Ing. Pasquale Latella D
2° SETTORE SOCIO.DEMY/ . .
Sig.ra Sabrina Serra D
PUBB.ISTRUZ.
3° SETTORE FINANZIARIO Rag. Carmela Impieri D
4° SETTORE ENTRATE Dott.ssa Maria Pia Sollazzo D
5° SETTORE LL.PP.- Arch.. Giampietro D’Alessandro c
PATRIMONIO — PROT. CIVILE ad interim
6° SETTORE AMBIENTE - SERV. .
Sig. Francesco Lanuara D
MANUTENTIVI
7° SETTORE URBANISTICA - . ]
Arch. Giampietro D'Alessandro C
DEMANIO
8° SETTORE POLIZIA Sig. Adriano Serra
MUNICIPALE Comandante del corpo di Polizia b
Municipale
SERVIZIO LEGALE IN STAFF ) )
) Avv, Giovanni Loreto D
AVVOCATURA

2) diassegnare ai predetti responsabili gli obiettivi contenuti nel Piano della Performance e nel
Documento Unico di Programmazione;

3} didare atto che i predetti Responsabili eserciteranno tutte le funzioni di gestione ed in particolare
quelie di cui all’art. 107 del TUEL, compresi gli obblighi di cui al d. Lgs. N.81/2018 e ss.mm.ii.;

4) diattribuire ai predetti Responsabili le retribuzioni di posizione stabilite sulla base del vigente
regolamento per la graduazione delle Posizioni Organizzative, nonché Ia retribuzione di risultato
nella misura determinata a seguito di valutazione positiva in conformita al sistema di misurazione
della performance in vigore nel Comune di Scalea;

5) didare atto che i predetti incarichi acquistano efficacia con la presentazione della dichiarazione di
insussistenza di cause di inconferibilita ai sensi dell’art. 20 del d. Lgs. N 39/2013 e avranno durata
triennale ai sensi deil’art. 14 del CCNL 21.05.2018.




