Comune di

Provincia di Cosenza
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DECRETO SINDACALE N . 3% asaé:/'iz/QOfs

OGGETIO : Conferimento dell'incarico di posizione organizzativa del Setfore Ambiente Servizi
Manutentivi ai sensi dell'ari. 17 comma 3 CCNL Funzioni locali 21/5/2018.

It Sindaco

Premesso che:

- che lart. 109 comma 2 del D.Lgs 267/2000, stabilisce nei Comuni privi di personadie di qudlifica
dirigenziale le funzioni di cui alfart. 107 comma 2 e 3 ~falta salva l'applicazione dellart. 97 °
comma 4 lett. d} — possono essere athibuite a seguito di provvedimento mofivato det
Sindaco ai responsabili degli Uffici e dei Servizi, indipendentemente dalla loro qudalifica
funziondle, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

- che l'art 50 fuel assegna d Sindaco la competenza in ordine alla nomina dei fitolar di
posizione organizzativa, preposti alla direzione delle sirutture di massima  dimensicne
deil'Enie;

- che l'art. 13 ss. Cenl funzioni Regione e Enti Locali prevede che gii Enti individuino posizioni di
lavoro, denominate posizioni organizzative, caratterizzate da ampia responsabilités o
prodotto e dirsultato;

- che il Regolamento per I'Organizzazione Uffici e Servizi del Comune di Scalea regola la
shuttura dell'Ente in settori quali corispendenti all’area delle posizioni organizzative;

- che il Comune di Scalea non dispone, nella dotazione organica, di figure aventi qualifica
dirigenziale e pertanto la disciplina dell'assegnazione degli incarichi di vertice & regolata
dall'arficolo 109, comma 2, del D.Lgs 267/2000 e dalle dispesizioni contratfuali che vanno
dagli arficoli 13 a 17 del Cenl Funzioni locali 21/5/2018;

- che il Cenl Funzioni Enfi Locali all'art.17 comma 3 consente “in deroga a quanto previsto
dai’art. 13, comma 2, nei comuni privi di posizioni dirigenziali, la cui dofarione orgenica
preveda posti di categoria D, ove futtavia non siono in servizic dipendenti di categoria D
oppure nei casi in cyi, pure essendo in servizio dipendenti inquodraii in fale categoria, non
sig_possibile affribuire agli sfessi un_incarico ag inferim di_posizione organizzativa per la
carenza delle competenze professionali a tal fine richieste, al fine di garanfire la confinuitt e
la regolarita dei servizi istituzionali, € possibile, in via eccezionale e temporaneq, conferire
['incarico ¢ posizione organizzativa anche a persenale della categoria C, purché in possesso
delle necessarie capacita ed esperienze professionali:’™;

- che 1 vigente Regolamento delle Posizioni organizzative del Comune di Scalea consente di
conferire incarichi a personale di cat. C, purché in possesso di adeguate capacitd e
esperienze professionali, con provvedimento adeguatamente motivato, anche in relazione
alla non convenienza di affidare un inferim al fine di garantire continuiid e la regolaritd dei
serviz istifuzionali;

Rilevato:

» Che |'arficolazione del Comune di Scalea reca organigramma diviso in sette Seittori altre al
Settore Legale giusta deliberazione di Glunta Municipale nn.155 del 13.9.2022;

Settore Affari Generali;

Settore Socio Demografice Istruzione:

Seftore Finanziario Enfrate;

Settore Lavori Pubblici Patrimonic Protezione Civile;



Seitore Ambienie Servizi Manuientivi:
Seftore Urbanistica Demanio;
Settore Polizic Municipale;

Servizio Legale Avvocaturg;
Dato atio:

+ che con Decreto Sindacale n. 83 del 5/9/2019, confermato con Decreto n. 30 del $/12/2020,
lincarico del Setfore 6° Manutentivo Servizi Ambientali & stato affidato ol dipendente Sig.
Francesco Lanuarg;

= che il Sig. Lanuara & cessato dal servizio per intervenuto pensionamento nel corso del 2021:

s che si impone la necessita di garantire continuitd a servizi essenziali e ad alia specidlizzazione
tecnica afferenti la gestione della depurazione deile reti idriche della raccolia smaltimento dei
rifiufi urbani;

« che ad oggi I'Ente ha ricercato sirategie finalizzate a contrastare carenza di professionalite
specialistiche tecniche, nel rispetto del principio di contenimento della spesa , ricorrendo i
regime convenzionato con il Comune di Santa Maria del Cedro per 'ulilizzo del dipendente
Geom. Piero Adduci cat. C p.e. C2 a scavalco per ore 12 a setfimanc;

o+ che il geom. Piero Adduci ha rivestifo temporaneamente presso il Comune di Scalea incarico di
responsabile del Settore 5° Laveri Pubblici Patrimonio Protezione civile e Settore 7° Demanic e
Urbanistica nelle more di perfezionamente di procedura seletiiva ex art. 110 commal tuel;

e che Paftucle titclare dei Setior Lavor Pubblici Patrimonio Protezione Civile e "del Setiore
Demanio Urbanistica ha manifestate I'impossibifitd ad assumere ad interim anche Vincarice del
Settore 6° Manutentivo Servizi Ambientali;

» che con Decreto Sindacale il geom. Piero Adduci & staio incaricato della tfifolaritt della
posiione organizzativa e responsabilitd del Seftore Manuteniive Servizi Ambientall fino al
30.06.2023;

« che l'accorpamento del Settore Manutentivo Servizi Ambieniali agli aitri due Settori Tecnici
appare oggettivamente imperconibile in relazione alll'accertato carico di lavoro e complessiia
degl adempimenii afferenti;

e che il Comune di Scalea & soggetto a piane di fequilibrio e pertanio a stringenti imitazioni
delle facolid assunzionali;

¢ che risulta possibile ai sensi dell’art 17 comma 3 dei CCNL Funzioni locali 21/5/2018, in vig
eccezionale e temporaneaq, conferire Fincarco di posizione organizativa a personale in
categoeria C dotato delle necessarie cognizioni tecniche e deli'esperienza settoricle specifica in
conformita all’art. 17 CCnl Funzioni Ent Locali e alla vigente regolameniazione interma;

Ritenuto pertanto confermare la soluzione organizzativa di assegnazione al dipendente a tempo
pieno e indeterminato del Comune di Santa Maria del Cedro Geom. Piere Adduci Cat. C p.e.
C2, a scavalco presso il Comune di Scaleq, la fitolaritd della posizione organizzativa del Settore
Ambiente Servizi Manutentivi e le connesse funziont ex art, 107 Tuel;

Richiamati integraimente | contenuti di cui all'aito deliberatfivo giuniale n. 15 del 09/02/2021 e
successive modifiche ;

Verificato:
- che l'arl. 14 del CCNL 22.1.2004, ha espressamenie regolamentato I'utilizzo di persondle a
scavalco infreducendo una normativa uniforme ed innovaliva concemente il ' personale

utitizzato a tempo parzicie e serviziin convenzione'.

- Che ai sensi del primo comma del citaio art. 14, di fine di soddisfare la migliore realizzazione dei
servizi stituzionall e di conseguire una econcmica gesiione delle risorse, gl enti locali possono
utilizzare con il consenso dei lavoratori interessati, personale assegnato da alir enti cui st applica il
medesimo CCNL per periodi determinafi e per una parte del tempo di lavore dobbiigo
mediante convenzione e previo assenso dell'ente di appartenenza:

- Che in tal caso, per espressa previsione delio stesso comma 1, utiizzazione parzicle non si
configura come rapporio di lavoro a tempo parziale;

-~ Che Inoitre, secondo quanto disposto dal successivo comma 4, ai lavoratort ufilizzati a tempo
parziale puo essere affidata anche la responsabiiitd di una posizione organizzativa neffente di



utilizzazione senza i limifi dell'art. 4 comma 2 bis Cenl 14.9.2000 introdotto dalart.11 CChl
22.1.2004;

- che cen Delibera di Glunta Municipale n. 132 del 05.07,2023 viene auforizata la proroga
dell'vtilizzo del dipendente del Comune di Santa Marda del Cedre Geom Pierc Adduci a 12 ore
allinterno del'impegnativa oraria fino al 30/9/2023 ovvero a intervenuto collocamenio in
quiescenzg;

Risconfrate obiettive situazioni di indifferibilite;

Verificato che la soluzione percorsa risponde a principi di contenimento e raziondiizzazione della
spesa, ed & mofivata dalla temporaneitd e ecceziondiitd, in relazione alla necessitd di garanfire
confinuitd in servizi essenziali;

Visti gif arit. 107 & ss del tuet ;
Visto lo Statuio ;
Visto il Reg.to di Organizzazione degli uffici e dei serviz ;

DECRETA

DINOMINARE il Geom. Piero Adduci, dipendente a tempo pieno ed indeterminato del Comune
di Santa Maria del Cedro cat. C - PE. C2, Responsabile del Setiore Manuteniiva e Servizi
Ambientali del Comune di Scalea fino al 30/9/2023 con connesse funzioni di cui all’art. 107 Tuet:

Di dare aite che la prestazione viene resa secondo e norme di cui al regime convenzionato
approvaio con D.G.C. n. 15/2021 e successive modifiche approvate ;

Di precisare che la soluzione organizzativa risponde al generaie principio di contenimento della
spesa.

Di dare atto che il Geom. Piero Adduci viene incardinato nella macrostrutiura Seftore &°
Manutentivo e Servizi Ambientali con funzioni di apicale e fitolare di posizione organizzativa, nei
termini ed alle condizioni di cui al regime convenzionaio;

Di precisare che |l dipendente ha diritto alla sola retribuzione posizione e di risuliate previste
per o posizione organizzativa che viene fissata in quesia sede par a euro 5.000 non soggetia a
riparametrazione in ragione dell'impegnativa oraria nonché, sussistendone i presupposti, anche
ai compensi aggiunfivi previsti dall'articolo 18 del Cenl, con esclusione di ogni dlfro compenso o
elemento retributivo, ivi compreso quello per mansioni superior di cui all'articolo 8 del CCNL del
14.9.2000;

Di dare atto che il dipendente dovrd rendere dichiarazione di insussistenza delle condizion] di
inconferibilita e incompatibiiiid ex dl.gs. 39/2019;

Oi. provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’Albo pretforio del Comune,
nonché sul sito web istituzionale deli'Ente, nella sezione "Amministrazione Trasparente™;

Di disporre I'inserimento del presente decreto nel fascicolo personale del dipendent le]
sottoscrizione pef accettazione da parte deil'interessato.
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