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Provincia di Cosenza
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DECRETO SINDACALE N .3%, vl §5/F/2073

OGGETTO : Conferimento dell'incarico o posizione orgonizzativa del Seftore Ambiente Serviz
Manutentivi ai sensi deli'art. 17 comma 3 CCNL Funzioni locali 21/5/2018. .

Il Sindaco

Premesso che:

- che f'art. 109 comma 2 del D.Lgs 267/2000, stabilisce nei Comuni privi di personale di qudiifica
dirigenZicle le funzioni di cui allart. 107 cormma 2 e 3 —fatfa salva lapplicazione dellart, $7 -
comma 4 lett. d) - possono essere aitribuite o seguito di provvedimento motivato del
Sindaco ai responsabili degli Uffici e del Serviz, indipendentemente dalla loro quadlifica
funzionale, anche in deroga ad ogni diversa disposizione;

- che I'art 50 fuel assegna dl Sindaco Ia competenza in ordine alla nomina dei titolar di
posizione organizzativa, preposti dlia direzione delie sirutture di massima  dimensione
dell'Ente;

- che I'art. 13 ss. Ceni funzioni Regione e Enti Locali prevede che gli Enfi individuine posizioni di
lavoro, denominate posizioni organizzative, caratterizzate da ampia responsabilités di
prodofto e dirisultato;

- che il Regolamento per I'Organizzazione Uffici e Servizi del Comune di Scalea regola (o
struttura dell’Ente in settori quali corrispondenti all' area delle posizioni organizzative;

- che il Comune di Scalea non dispone, nefla dotazione organica, di figure aventi qudiifica
dirigenziale & pertanto la disciplina del'assegnazione degli incarichi di verfice & regoiata
dal'articolo 109, comma 2, del D.Lgs 267/2000 e dalle disposizioni contrattuali che vanno
dagli articoli 13 a 17 del Cenl Funzioni local 21/5/2018;

che il Cenl Funzioni Enti. Locali all'art.17 comma 3 consente “In-deroga a quanio previsto
dall'art, 13, comma 2, nei comuni privi di posizioni dirigenziali, Ja cui detazione organica
preveda posti di categoria D, ove tutiavia non siano in servizio dipendenti di categoria D
Oppure nei casi in cul pure essendo in servizio dipendenti inquadrati in fale cateqoria, non
sio_possibile atiribuire agli stessi_un_incarico _ad interim di posizione organizzativa per la
carenza defle competenze professionali o tal fine richieste, o fine di garantire ia continuitd e
la regoloritd dej servizi isfituzionali, & possibile, in via eccezionale e fermporaned, conferre
l'incarico di posizione organizzativa anche a personale delia categeria C, purché in possesso
delle necessarie capacild ed esperienze professionali-":

T

- che il vigente Regolamento delle Posizion organizzative del Comune dfi Scalea consente di
conferire incarichi @ personale di cat. C, purche in possesso di adeguate capacila e
esperienze professioncal, con provvedimento adeguatamente motivato, anche in relazione
dlla non convenienza di affidare un interim al fine di garantire continuitd e la regoiaritd dei
servizi istituzionali;

Rilevato:

o Che I'arficolazione del Comune di Sealea reca organigramma diviso in sette Settori oltre al
Seftore Legale giusta deliberazione di Giunia Municipale nn.155 del 13.9.2022;

Settore Affari Generali;

Settore Socio Demografico Istruzione:

Settore Finanziario Enfrate;

Settore Laveri Pubblici Patrimonio Protezione Civile;




Settore Ambiente Servizi Manutentivi;
Settore Urbanistica Demanio;
Settore Polizia Municipale;

Servizio Legate Avvocaturg;

Dato aite:

s che con Decreto Sindacale n. 83 del 5/9/2019, confermato con Decreto n. 30 del 9/12/2020,
l'incarico det Settore 6° Manutentivo Servizi Ambientali & stato affidato ol dipendente Sig.

Francesco Lanuara;
s che il Sig. Lanuara & cessato dai servizio per intervenuio pensionamento nel corso del 2021;

s che s impone ia necessitt di garantire continuitd a servizi essenziali e ad alta specializzazione
tecnica afferenti la gestione della depurazione delle reti idriche della raccolta smaliimenio dei

rifiuti urbani; .
e che ad oggi 'Ente ha ricercato strategie finalizzate o confrostare carenza di professionclitd
specialisiiche tecniche, nel rispetto del principio di contenimenio della spesa . ricorrendo ol
regime convenzionafo con it Comune di Santa Maria del Cedro per''utitizze del dipendente
Geom. Piero Adduci cat. C p.e. C2 a scavalco per ore 12 ¢ settimang;

= che il geom. Piero Adduci ha rivestito temporaneamente presso il Comune di Scalea incarico di
responsabile del Settore 5° Lavori Pubblici Padrimenio Protezione civile e Settore 7° Demanio e
.Urbanistica nelle more di perfezionamentio di procedura seletfiva ex art. 110 commal tuel;

o che l'aliudgle fitolare dei Settori Lavori Pubblici Patfrimonio Protezicne Civile e ‘del Settore
Demanio Urbanistica ha manifestato Iimpossibititd ad assumere ad interim anche fincarico del
Settore 6° Manutentivo Servizi Ambientali;

= che con Decreto Sindocale it geom. Piero Adduci & stato incaricato della titolaritd delia
posizione organizzativa e responsabilitd del Settore Manutentivo Servizi Ambientali fino al

30.06.2023;

« che I'accorpamento del Seftore Manutentive Servizi Ambientali agh alirfi due Settori Tecnici
appare oggettivamente impercoribile in relazione all’accertato carico di lavoro e complessita
degli adempimenti afferents;

s che il Comune di Scalea & soggeito a piano di dequilibrio e pertanto o stringenti limitazion
delle facolid assunzionali; ‘

e che risulta possibile ai sensi dell’art 17 comma 3 del CCNL Funzioni locali 21/5/2018, in via
eccezionale & temporanea, conferre lincarico di posizione organizzativa ¢ personale in
calegoria C dotato delie necessarie cognizioni tecniche e dell'esperienza settoriale specifica in
conformitd ai'art. 17 CCnl Funzioni Endi Locati e alla vigente regolamentazione internc;

Ritenuto pertanto confermare la soluzicne organizzativa di assegnazione af dipendente a tempo
pieno e indeterminato del Comune di Santa Maria del Cedro Geom. Pierc Adduci Cat. C p.e.
C2, a scavaico presso il Comune di Scaleq, la fitolaritd della posizicne organizzativa del Seffore
Ambiente Servizi Manuieniivi e ie connesse funzioni ex art, 107 Tuel;

Richiamati integralmenie i contenuti di cui ¢li'atto deliberativo giuniale n. 15 del 09/02/2021 e
successive modifiche ;

Verificato:
- che l'ari, 14 del CCNL 22.1.2004, ha espressamente regolamentate 'utilizzo di personale a
scavalco introducendo una normaiiva uniforme ed innovativa concemente il ' persondle

ufilizzato o termpo parzicle e servizi in convenzione'.

- Che di sensi del primo comma del citato ari. 14, dl fine di soddisfare la miglicre realizzazione dei
serviz istituzionall & di conseguire una economica gestione delle risorse, gii endi locali possono
utiizzare con il consenso dei lavoratori interessati, personcle assegnato da atiri enti cui si applica il
medesimo CCNL per periodi determinati e per una parte del fempo di lavoro d'obbligo
mediante convenzione e previo assenso dell'enie di apparfenenza:

- Che in tal caso, per espressa previsione dello stesso comma 1, l'viilizazione parziale non si
configura come rapporic dilavoro a tempo parziale;

- Che Inolfre, secondo guante disposto dal successivo comma 4, ai lavoratori utilizzati a tempo
parziale pud essere affidata anche la responsabiiitd di una posizione organizativa nell'ente di




utilizzazione senza 1 limiti dell'art. 4 comma 2 bis Ccn! 14.9.2000 introdofto dali'art.11 CCnli

22.1.2004;

- che con Delibera di Giunta Municipale n. 132 del 05.07,2023 viene autorizzata la proroga
deli'viilizzo del dipendente del Comune di Santa Maria del Cedro Geom Piero Adduci a 12 ore
al'interno del'impegnativa oraria fino al 30/9/2023 ovvero a intervenuto collocamento in

quiescenzcg;

Risconirate obiettive sifuazioni di indifferibilitc;

Verificato che la soluzione percorsa risponde a principi di confenimento e razionalizzazione della
spesa, ed & motivata dalla temporaneitd e ecceziondiitd, in relazione alla necessitd di garantire
continuitd in servizi essenziali;

Visti gli arit. 107 e ss del tuel;
Visto lo Statuio ;
Visto il Reg.tc di Organizzazione degli uffici e dei servizi ;

DECRETA

DI NOMINARE T Geom. Piero Adduci, dipendente a tempo pieno ed indeterminaio del Comune
di Santa Maria del Cedro cat. C - P.E C2, Responsabile del Settore Manutentive e Servizi
Ambientdll del Comune di Scalea fino al 30/9/2023 con connesse funzioni di cui afi'art. 107 Tuel;

Di dare atto che la prestazione viene resa secondo le norme di cui al regime convenzionato
approvato con D.G.C. n. 15/2021 e successive modifiche approvate ;

Di precisare che la soluzione organizzativa risponde al generale principio di contenimento della
spesa . .

Di dare atio che il Geom. Piero Adduci viene incardinato nella macrosiruttura Settore 6°
Manutfentive e Servizi Ambientali con funzioni di apicale e titolare di posizione organizzativa, nei
fermini ed alle condizioni di cui al regime convenzionato;

Di precisare che I dipendente ha diitto alla sola refribuzione di posizione e di risultato previste
per la pasizione organizzativa che viene fissata in questa sede pari a euro 5.000 non soggetia a
riparametrazione in ragione dell'impegnativa oraria nonché, sussistendone i presupposti, anche
ai compensi aggiuntivi previsti dall’articolo 18 del Cenl, con esclusione di ogni aliro compenso o
elemento retributivo, ivi compreso quelle per mansioni superiort di cui all'articolo 8 del CCNL del
14.9.2000;

Di dare atto che il dipendente dovrd rendere dichicrazicne di insussistenza delle condizioni i
inconferibilitd e incompatibilita ex dl.gs. 39/2019;

Di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento all' Albo pretorio del Comune,
nonche sul sito web istifuzionale dell’'Ents, nella sezione "Amministrazione Trasparente”;

Di disporre l'inserimento del presente decreto nel {oscicolo personale del dipendent la
sohoscrizione per acceticzione da parte deli'interessaio.
/ y
/ M Sindaco
v. Giagoro Perrotta
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