Al Signor Sirdaco
Del Comune di Sealea

Oggetto: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ex arit. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445)
SULLINSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA
ED INCOMPATIBILITA DI CUI AL D. LGS. 8 APRILE 2013, N.39

II/La sottoscritto/a f’\HD%DO L ?i 6 an ]

nato/a a 5“%\2&{3\ ‘ prov. ( €5 )il 99(@/{1//{?;%’67
nella sua guality di Responsabile dal Settore

(provvedimento di nomina del prot.n§1/GAB_del 5 . (O - 2023

consapevole delle responsabilita civili, amministrative e penali, relative a dichiarazioni false 0 mendaci, ai sensi dell'art.
76 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., nonché delle sanzioni di cui all'art, 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e S.M.i.,

sotto la propria personale responsabilita
DICHIARA

di non incorrere in alcuna delle cause di inconferibilitd e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e

presso gii enti privati in controllo pubblico, previsti dal D, Lgs. 8 aprile 2013, n.39.

In particolare, ai fini delle cause di inconferibllith:

zd di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno def reati pravistt dal capo I del
titolo IT de! libro secondo del codice penale (art, 3 D.Lgs. 39/2013);

6 di non avere svolto incarichi e ricoperto cariche, nei due anni precedenti, in ente pubblico o in ente di diritto
privato. in controllo pubblico® regionale che svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamente del Servizio
Sanitario regionale (artt. 4 & 5 D.Lgs. 39/2013);

JZI/ di non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui all'art.8 del D.Lgs.39/2013;

8, al finf dejle cause di incompatibilité:

,IZ/ di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui afl'art. 9, comma 1 e comma 2, del D.Lgs.39/2013%
£2” di non trovarsi nelle cause di incompatibilic di cui all'art, 10 del D.1gs.39/2013;
& di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art, 12 del D.Lgs.39/2013;
J& di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cul aliart. 13 del D.Lgs.39/2013;
JE/ di nen trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art, 14 del D.1gs.39/2013;

secondo la definizione riportata nelfart.1, comma 2 lett.d), per «enti di dirltto privato regolati o finanziati» sl intendeno le societs e gli altrl ent! di diritto
rivato, anche privi di personalita gluridica, nej confront] def quali I'amministrazione che conferisce Fincarico: 1) svolga funzioni di regolazione dell'attivitd
sIncipale che comportine, anche attraverso il rilascio di autorizzazionl ¢ concessloni, Fesercizio continuativo di poteri di vigilanza, di controllz o di certificazione;
} abbla una partecipazione minaritaria nel capitale; 3) finanzi le attivith attraverso rapporti convenzienali, quali contratt! pubblici, contratti dl servizio pubblico

di concessione di beni pubblici,

Secordo fa definizione riportata neff'art.1, comma 2 lett.c), per «enti di diritto privato in contrallo pubblicos si intandono le soclets e gli altri enti di diritto
{vato che esercitano funzioni amministrative, attivitd di produzions di benl e servizi a favore delle amministrazion pubbliche o di gestione di servizi
1bblic, sottoposti a controllo al sensi dell'articolo 2359 t.c, da parte di amministrazioni pubbliche, oppure gli enti nei quali slano riconosciuti alle pubbliche
nministrazionl, anche assenza di una partecipazione azionaria, poteri di nomina del vertici o dei component! degli organi.



appure

[ di avere riportato le seguenti condanne penall:

L che sussistono la/le seguente/i causa/e di inconferibility ai sens! delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8 aprile

2013, n.39 relativamente alle cariche e/o Incarichi seguen

{*) vanno efencati sia gli incarichi e le cariche ancora in corso si
conferimento e della data di scadenza e/o cessazione /

gA*)

auelli

cessatl con fndicazione della data di nomifia efo

CARICA/INCARICO RIC9F’ERTQ

Norma di riferimento
del d, leg.vo 39/2013

/

/.

QL  che sussistono la/le seguente/i causa/e di incompatibilita ai sensi delle disposizioni di cui al D.Lgs. 8 aprile
2013, n.39 relativamente alle cariche e/o incarichi sequenti:(*)

(*) vanno elencati sfa gli incarichi e le cariche ancora in corso sia quellj

conferimento e della data di scadenza e/o cessazione

tym’;zione defta data di nomina e/o

CARICA/INCARICO RICOPERTO

/

Morma di riferimento
del d. leg.vo 39/2013

4

/

/

e di impegnarsl a rimuoverla/e ai sensi e per gii effetti di quanto disposto dall'art.19 del D.Lgs.n.139/2013 e

s.m.i,

Il sottoscritto si impegna a presentare annualmente Ia presente dichiarazione (art.20, comma 2) ed a
comunicare tempestivamente eventuall variazioni delicontenuto della presente rendendo se del caso una nuowva

dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs, n.196/2003:

sottoscritto dichiara di essere informato e da il proprio consenso al trattamento dei dati forniti con la presente
ichlarazione per le finalita di cui al D, Lgs. n. 39/2013, ai sensi del D. Lgs, n.196/2003,

Sopthe. 15.10-2003

ad Q
FAY

NB: allegare copia di documento di identitd In corso di validita

A =



