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(Provincia di Cosenza)

DECRETO DEL SINDACO

N. 07 DEL 04.07.2025

OGGETTO: | Conferimento di mansioni superiore al Rag. Antonio Natalino — Nomina a
Responsabile del Settore Finanziario

IL SINDACO

Premesso che:
- in data 25/26 maggio 2025 ¢ intervenuta tornata elettorale comunale con elezione del nuovo Consiglio
comunale e del Sindaco ;
- indata 27 maggio 2025 & stato proclamato dal Presidente del seggio della Sezione I, in Adunanza dei Presidenti
dei seggi, Sindaco del Comune di Scalea il Dr. Mario Russo ;
- gliincarichi assegnati ai profili apicali decadono con la intervenuta scadenza elettorale ;
- in caso di profili specialistici assunti ex art. 110 del TUEL opera di diritto risoluzione degli eventuali contratti
operanti ai sensi del precitato art.110 comma 3;
Dato atto che:
- al fine di dare continuita all’azione amministrativa dell’Ente, e nelle more di nuova pianificazione, & stato
dato corso con decreto N. 01 del 09/06/2025 alla nomina dei nuovi profili apicali cui viene conferita la titolarita
della macrostruttura, sino al 30/06/2025;
- ad oggi, occorre individuare i Responsabili dei Settori Organizzativi ed dell’Elevata Qualifica;
- In attesa della nuova organizzazione da parte dell’Ente si tiene conto del vigente Organigramma del Comune
di Scalea, approvato con deliberazione giuntale n.18/2025, esecutiva, -con ripartizione in sette macroaree
(come precisate con D.G.C. 115/2017 ) & con relativa istituzione di elevata qualificazione ex art.16 lett.a) oltre
I’avvocatura civica ¢ lett.b) CCNL 16.11.2022, con le Macrostrutture cosi individuate:
Settore Affari Generali
Settore Socio Demografico Istruzione
Setiore Entrate
Finanziario _
Settore Lavori Pubblici,Patrimonio, Protezione civile, Ambiente,e Servizi Manutentivi
Settore Urbanistica e Demanio
Settore Polizia Municipale
- Avvocatura Civica;

- che il 30/06/2025 ¢ scaduta la Convenzione di scavalco di eccedenza stipulata con il Comune di Guardia
Piemontese Terme e, pertanto, nella Macrostruttura del Settore Finanziario non & presente alcun dipendente
appartenente all’Area Funzionari E.Q.;

Visti: '

- Part. 52 (Disciplina delle mansioni) del D.Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

- il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

- gli Art]i 17/19 del CCNL EE.LL. del 16.11.2022;

Evidenziato che per obiettive esigenze di servizio il prestatore di lavoro, con contratto a tempo indeterminato e
pieno, che abbia superato il periodo di prova, pud essere adibito a mansioni proprie della qualifica
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compresa la indennitd di posizione (ex artt. 17/19 del CCNL EE.LL. del 16.11.2022) come da vigente
pesatura;

il presente Decreto ha decorrenza immediata, con durata fino al 30 settembre 2025;

che la spesa derivante dal presente provvedimento trova copertura negli stanziamenti delle spese pet il
personale gia previste nel Bilancio di previsione 2025~ 2027 amnualitd 2025 e fino al 30.09.2025 salvo
proroghe;

trova applicazione il vigente Piano degli obiettivi e che il profilo incaricato esercitera tutte le funzioni di
gestione di cui agli articoli 107 e 109 del D.Lgs. 267/2000; -

nella pesatura della posizione si tiene conto della Delibera N. 39 del 01/04/2025 del Commissatio
Straordinario con i poteri della Giunta Comunale ¢ della retribuzione di risultato nella misura determinata
secondo il sistema vigente di misurazione deila performance;

costituisce presupposto per la copertura dell’incarico la insussistenza di cause di inconferibility ed
incompatibilita da attestare, a cura del profilo individuato, mediante autocertificazions;

il presente decreto ai fini contabili non costituisce maggiore spesa rispetto al trend storico.

4. di trasmettere il presente atto al dipendente interessato ed al Settore Affari Generali per gli adempimenti di
propria competenza;

5. di disporre la pubblicazione dei dati relativi al presente atto all’albo pretorio on line e nell'apposita sezione
Amministrazione Trasparente, ai fini dell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui al D. L.gs n.
33/2013.

Scalea Ii 04/07/2025

IL SINDACO
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